Charakteristika predmétu F| E (Feuersteinovo instrumentalni obohacovani)

Vzdélavani v oblasti mckkych dovednosti sméfuje k rozvijeni
poznéavacich funkci, k planovani prace a promysSleni a stanoveni strategii
vedoucich k feSeni ukolt. Cilem predmétu je rozvinuti ucebniho potencidlu
zéka, ktery je uchopen v Sirokych souvislostech.

Pfedmét FIE vyuziva stranek cviceni ,,papir a tuzka“ profesora Reuvena
Feuersteina, rozdélenych do jednotlivych instrument. VSechny instrumenty
jsou urceny k ziskavani predpokladi uceni. Metoda akceleruje mysleni zakd,
zvysuje efektivitu uceni, pfinasi radost a klid do jakékoliv prace a uci zéky
pracovat s chybou.

Diraz je kladen na rozvijeni Fefi. Zak musi umét slovné vyjadiit kazdy
mySlenkovy pochod, kazdou strategii, kterou pouzivd. Pomoci fe¢i urcitou
informaci, ale i strategii zvnitini, to znamend, ze si ji osvoji natolik, ze ji
pouziva 1 za jinych okolnosti. Musi umét adekvatné a presné odpovédét na
danou otazku nebo vyfesit dany ukol. Systematicky se proto péstuje nejen slovni
zéasoba, ale 1 obsahov¢ 1 formalné presné vyjadiovani.

U zaku se podporuje vnitini motivace k uceni prosttednictvim slovni formulace
- ,, Rozmydli s to“. V logu celého programu stoji: ,,Nechte mé, ja si to
rozmyslim...“ Zaci jsou k tomu vybizeni u kazdého tikolu, takZe se to postupné
stava soucasti jejich strategie. Zak kromé toho pfijima podil odpovédnosti z
uceni. Ucitel plisobi proti pasivité zakli, demonstruje, Ze jsou schopni a mohou
podat vykon. Kazdému Zakovi je umoznéno, aby byl UspéSny. Nepouziva se
soutézeni, protoze se respektuje osobnostni tempo kazdého Zaka. Klade se dliraz
naspolupraci a naslouchani, na vzajemné sdileni myslenek, ptistup k ukolu.
Obsahem sdileni je 1 strategie feSeni Ukoli. Predpoklada se dokonce, Zze kazdy
zék mize vidét urCity problém ze svého Uhlu pohledu, ktery je dan jeho
zkuSenosti a je ovlivnén kulturou a socidlnim prostiedim, vekterém vyrostl.
Z4ci se maji naucit toleranci k druhym. Takové vedeni ma p¥imy dosah na
orientaci v osobnim i spole¢enském Zzivoté.

Zaci se maji naucit reflektovat své mysleni a vhled. Maji se naucit hodnotit své
poznavaci dovednosti. Zobecnit zplsoby uvaZzovani. Ui se tak metakognici
nebo metamyslenti.

Ptedmét FIE propojuje a aplikuje ziskané dovednosti s redlnym Zivotem, se
vSemi obory, se kterymi se ¢lovek v zivoté setkava.



Vychovné a vzdélavaci strategie, které vedou k utvareni a rozvijeni

klicovych kompetenci

Na konci zakladniho vzdélani zak:

YV V V V

Y V

Kompetence k uceni

vybira a vyuziva vhodné zptisoby prace

kombinuje metody a strategie

planuje, organizuje a fidi vlastni praci

vyhledéva a tfidi informace a na zdklad¢ jejich pochopeni, propojeni a
systematizace je efektivné vyuziva

uvadi véci do souvislosti

ziskané vysledky porovnava a kriticky posuzuje

Kompetence k i‘eSeni problémii

fesi problémy a vyuziva k tomu vlastniho usudku a zkuSenosti

vyhledé informace vhodné k feSeni problému, nachézi jejich shodné,
podobné¢ a odlisné znaky, vyuZziva ziskané védomosti a dovednosti k
objevovani riznych variant feSeni, nenecha se odradit ptipadnym
nezdarem a vytrvale hleda kone¢né feSeni problému

ovéfuje prakticky spravnost feSeni problémt a osvédcené postupy aplikuje
pii feSeni obdobnych nebo novych problémovych situaci

sleduje vlastni pokrok pti zdolavani problému

kriticky mysli, ¢ini uvazliva rozhodnuti, je schopen je obh4jit, uvédomuje
si zodpoveédnost za sva rozhodnuti a vysledky svych ¢intit zhodnoti

Kompetence komunikativni

formuluje a vyjadiuje své myslenky a nazory v logickém sledu
ucinné se zapojuje do diskuse, obhajuje svlij nazor a vhodné argumentuje

Kompetence socidlni a persondlni

ucinné spolupracuje ve skupin€, na zédkladé poznani nebo piijeti nové role
v pracovni ¢innosti pozitivné ovliviiuje kvalitu spolecné prace

podili se na utvareni ptijemné atmosféry v tymu, na zaklad¢ ohleduplnosti
a Ucty pfi jednani s druhymi lidmi pfispiva k upeviiovani dobrych
mezilidskych vztahi, v pfipadé potteby poskytne pomoc nebo o ni pozada



piispiva k diskusi v malé skupiné 1 k debaté cel¢ tfidy, chape potiebu
efektivné spolupracovat s druhymi pfi feSeni daného tkolu, ocenuje
zkuSenosti druhych lidi, respektuje rizna hlediska a ¢erpa pouceni z toho,
co si druzi lidé mysli, fikaji a délaji

Vytvafi si pozitivni pfedstavu o sobé samém, ktera podporuje jeho
sebedlivéru a samostatny rozvoj; ovlada a fidi svoje jednani a chovani tak,
aby dosahl pocitu sebeuspokojeni a sebeticty

Kompetence obcanské

respektuje presvédceni druhych lidi, vazi si jejich vnitinich hodnot, je
schopen vcitit se do situaci ostatnich lidi, odmita utlak a hrubé zachazeni,
uvédomuje si povinnost postavit se proti fyzickému 1 psychickému nésili
chape zédkladni principy, na nichz spocivaji zdkony a spolecenské normy,
je si védom svych prav a povinnosti ve §kole 1 mimo Skolu

rozhoduje se zodpovédné podle dané situace, poskytne dle svych
moznosti u€innou pomoc

Kompetence pracovni

vyuziva znalosti a zkuSenosti ziskané¢ v jednotlivych vzdélavacich
oblastech v zajmu vlastniho rozvoje 1 své ptipravy na budoucnost, Cini
podlozena rozhodnuti o dalS§im vzdélavani a profesnim zaméteni



Smlouva o spolupraci
dle § 1746 odst. 2 ob¢anského zakoniku ¢. 89/2015 Sb. v platném znéni

uzaviena mezi:

Charlie Karlin, z.1.

se sidlem: Korunni 860/20, 120 00 Praha 2 - Vinohrady

ICO 03834018

spolecnost zapsand v rejstiiku ustavii vedeném Méstskym soudem v Praze v oddilu U, vlozka
174

kterou zastupuje Mgr. Ondiej Vének Vysopal, feditel

na strané jedné jako poskytovatel ( dale jen ,,Poskytovatel* )

Zakladni Skola profesora Zdeinka Matéjc¢ka, Most, Zderika étépénka 340, prispévkova
organizace

se sidlem: Zdeiika Stépanka 340, 434 01 Most

IC: 62209485

bankovni spojeni: MONETA Money bank

¢islo uétu: 1405409714/0600

kterou zastupuje: PhDr. Hana Ajmova, feditelka Skoly
na stran¢ druhé jako ptijemce ( déle jen ,,PFijemce” )

Preambule

Poskytovatel je pravnickou osobou- zapsanym ustavem, mezi jehoZ predmét ¢innosti patiii mj.
vyuka metodou instrumentalniho obohacovani profesora Reuvena Feuersteina (FIE -
Feuerstein Instrumental Enrichment). Poskytovatel timto prohlasuje, Ze ziskal od spoleénosti
Bader Philanthropies Inc. grant za G¢elem rozsifeni metody FIE mezi Zaky - détmi ze socialné
znevyhodnéného prostiedi - v Ceské republice. Poskytovatel dale prohlasuje, ze disponuje
odbornikem, ktery je v metodé FIE nalezité odborné proskolen.

Piijemce je zékladni Skolou, mezi jejimiz zaky jsou zastoupeny socialné znevyhodnéné déti.
Prijemce ma zdjem na vytvafeni co nejvhodnéj$iho a nejpodnétnéjsiho prostiedi pro rozvoj
vSech déti na Skole a pfijmout pfistup zaméfeny na proces uceni.

S ohledem na spolecné cile smluvnich stran uvedené smluvni strany sjednavaji tuto smlouvu
o spolupraci:




1.1.

2.1

2.2.
2.3.

3.1.

3.2

3.3.

3.4.
3.5.

Clanek I.
Predmét smiouvy

Na zékladé této smlouvy poskytne Poskytovatel Piijemci v ramci projektu ,.Sance pro
zménu 2 Skoleni metody FIE a podporné sluzby spojené s implementaci metody do
kazdodenni vyuky. Popis sluzeb je uveden v Pfiloze 1 a tvofi nedilnou soulast této
smlouvy.

. Skoleni a podporné sluzby jsou dale oznacovany jako ,,Sluzby“.

. Pifjemce se zavazuje Sluzby Poskytovatele aktivné vyuZzivat a aplikovat pti kazdodenni

vyuce po dobu trvani této Smlouvy.

Clanek II.
Prava a povinnosti Poskytovatele

Poskytovatel se zavazuje dle této smlouvy provadét veskeré Sluzby fadné, vcas,
s vynaloZenim potiebné odborné péce, v souladu s podminkami této smlouvy.

Poskytovatel je opravnén pouzit sub-dodavatele k plnéni zavazki dle této smlouvy.

Poskytovatel se zavazuje pisemné upozornit Pfijemce na skuteénost, Ze nastal jakykoli
pfipad neplnéni nebo jakakoli jina udalost, jez by mohla nepfiznivé ovlivnit jeho
schopnost plnit kterykoli ze svych zavazki vyplyvajicich z této smlouvy nebo na
okolnosti které by mohly vést k takové skuteénosti.

Clanek IIL
Prava a povinnosti Prijemce

Piijemce se zavazuje poskytnout Poskytovateli soudinnost s plnénim Sluzeb dle této
Smlouvy.

Piijemce se zavazuje umistit na webovych strankach Skoly struény popis spole¢nych
aktivit a odkaz na Poskytovatele ve formatu, ktery tvofi Pilohu €. 2 této Smlouvy.

Piijjemce se zavazuje predavat Poskytovateli potiebné podklady a udaje vzdy
v dohodnutém terminu.

Prijemce se zavazuje aktivné napomahat pii realizaci aktivit zminénych v této smlouvé.

Prijemce se zavazuje, ze metodu FIE bude ve své vyuce aktivné vyuZivat a aplikovat po
dobu 2 let ode dne ukonceni plnéni Sluzeb dle této smlouvy.



Clanek IV.
Zvlastni ujednani a prohlaseni

4.1. Pfijemce se zavazuje, ze informace a adaje ziskané od Poskytovatele v souvislosti s
plnénim této smlouvy, a které nejsou bézné dostupné, pouzije pouze k ucelu sjednanému
v této smlouvé a Ze je bude chranit ve stejném rozsahu jako obchodni tajemstvi vlastni,
zejména, Ze udaje jako celek, ani jejich ¢ast, neopravnéné nesdéli nebo nezpfistupni tieti
osob€. Veskeré informace tykajici se této smlouvy, véetné jejich podminek, mohou byt
zpfistupn€ny organim ¢innym v trestnim Fizeni, jakymkoliv jinym kontrolnim organiim
vefejné moci nebo podobnym organim vefejné spravy &i osobam jednajicim jménem
téchto organd.

4.2. Smluvni strany prohlasuji, Ze metoda FIE je autorskym dilem dle zdkona ¢&. 121/2000 Sb.
a Pfijemce neni opravnén tuto metodu bez souhlasu autora a bez potfebného skoleni
zakon¢eného udélenim certifikatu dale $ifit. I v takovém pripadé vsak tuto metodu budou
moci dale vyuCovat pouze jednotlivi certifikovani zaméstnanci Pfijemce a nikdo dalsi.
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Clanek V.
Sankce

5.1. Pro piipad poruSeni ¢lanku 3.5., 4.1., 4.2. této smlouvy ze strany Pfijemce ma
Poskytovatel narok na nahradu $kody a nemajetkové Gjmy v plném rozsahu a to véetné
moznosti regresniho uplatnéni naroku pii vraceni grantu z divodu poruseni ¢lanku 3.5.

5.2. V piipadé, Zze Poskytovatel neposkytne Pfijemci sluzby fadné dle ustanoveni ¢lanku I1. a
piilohy €. 1 této smlouvy je Pfijemce opravnén pozadovat nahradu $kody a nemajetkové
(jmy v plném rozsahu.

Clének V1.
Doba platnosti smlouvy a zpisob ukonéeni smlouvy

6.1.Tato smlouva je uzaviena na dobu uréitou do 30.6. 2018. Smlouva nabyva platnosti dnem
podpisu obéma smluvnimi stranami.
6.2.Kterakoli smluvni strana mize od smlouvy odstoupit v piipadé, Ze druh4 smluvni strana
porusila tuto smlouvu podstatnym zptisobem a v ptipadech, kdy tak stanovi tato smlouva.
Za podstatné poruSeni smlouvy ze strany Poskytovatele je povazovano zejména:
— Je-li poruSena ze strany Pfijemce povinnost dle ¢lanku 3.5, 4.1, 4.2.
— Prijemce pies pisemné upozornéni neplni své povinnosti dle této smlouvy nebo
pfilohy v souladu s jejimi podminkami.
6.3.0Odstoupeni od smlouvy nemé vliv na povinnost ml&enlivosti, pravo na nahradu $kody a
nemajetkové tjmy a smluvni pokutu v rozsahu stanoveném touto smlouvou.
6.4.Odstoupeni se stava ucinné doruéenim oznameni o odstoupeni druhé smluvni strané a
smlouva se rusi ke dni Géinnosti odstoupeni. Smluvni strany si v takovém piipadé jsou
povinny vyrovnat vzajemna prava a zavazky do 30 dnii ode dne Gg&innosti odstoupeni od
smlouvy.
6.5.Smluvni strany si vyslovné dohodly. Ze zména okolnosti anebo nemoznost plnéni na
stran¢ jedné znich nejsou divodem k ukonéeni smlouvy a nezakladaji pravo na .
odstoupeni od smlouvy.
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Clanek VII.
Zavéreéna ustanoveni

7.1. Tato smlouva je vyhotovena ve dvou stejnopisech, z nichz kazda strana obdrzi po
jednom.

7.2. Veskeré zmény k této smlouvé budou vyluéné sjednavany pisemnou formou na jedné
listiné ve formé dodatku k této smlouvy po dohodé obou smluvnich stran

7.3. Obé strany se zavazuji fadné plnit vzajemné zavazky vyplyvajici z této smlouvy

7.4. Obé¢ strany svym podpisem potvrzuji, Ze tuto smlouvu nepodepsaly v tisni

V Praze dne ?/ [ COTE o
LAKLADNI SKOLA
PROFESORA ZDENKA MATEJCKA Charlie Karlin, z..
Most, Zdeika Stépanka 340 Korunni 860/20, Praha 2 Vinohrady
prispévhova organizace, PS¢ * 1CO: 03834018

tel. fa: 376 706 164, e-mail:zsdysf] pomahame@charliekarlin.cz

www.charliekarlin.cz

..........................................

Prilohy (tvori nedilnou soucast smlouvy):




Priloha ¢. 1

Popis Sluzeb nabizenych v ramci projektu ,,Sance pro zménu 2

1. Ochutnavka FIE, seminar

Zazitkovy kurz, kterého cilem je nabidnout nahled do programu Reuvena Feuersteina.

V kurzu se a¢astnici obeznami se zakladnimi mys$lenkami metody FIE a nad pracovnimi listy
si vyzkousi a proziji zprostiedkované uceni.

Trvani kurzu: 8 vyucovacich hodin

Misto kurzu: prostory Skoly

Termin: po dohod¢ se skolou

Ucastnici: pedagogicky sbor skoly, ziizovatel, zastupce rodicl

Akreditace MSMT

2. Zavadéni FIE do kurikula, seminar

Vv v

Seminaf v prostorach Skoly ve Svitavach, kde je metoda FIE uspé$né do kurikula zavedena.
Soucasti seminafe je ucast na hodinach FIE, workshop s vedenim $koly, diskuse s uditeli.
Termin: po dohodé se skolou

Trvani: 5 vyucovacich hodin

Ugastnici: vedeni $koly, $kolni koordinator FIE

Akreditace: bez akreditace

3. Kurz FIE Standard I

Zakladni kurz pro praci s metodou FIE, ktera seznami ucastniky s teoretickymi zaklady
metody FIE a s praktickym vyuzitim Sesti instrument:
- Usporadani bodt
— Porovnavani
— Analytické vnimani
— Orientace v prostoru [
— Kategorizace
— llustrace
Trvani kurzu: celkem 80 vycvikovych hodin.
Termin: 19.6.az23.6.2017a11.9. a2 15.9.2017
Misto konani: Praha
Kurz je veden certifikovanym Skolitelem Autorizovaného tréninkového centra metod prof. R.
Feuersteina, z.u.
Akreditace MSMT
Absolventi obdrzi mezinarodné platny certifikat z Feuersteinova institutu v Jeruzalémé

4. Kurz FIE Basic

Kurz je zaméfen na populaci ve véku piiblizné 3 - 8 let, velmi dobfe je vyzitelny u déti se
specialnimi potiebami, ale i u bézné populace a seznami ucastniky s praktickym vyuzitim péti
instrumentt:

- Uspotadani bodut - zakladni

- Orientace v prostoru

- Ur¢i emoci

- Od jednotky ke skuping

- Porovnej a odhal absurdity A
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Trvani kurzu: celkem 40 vycvikovych hodin

Termin: 16.-20.10. 2017

Misto konani: Praha

Kurz je vedeny certifikovanym Skolitelem Autorizovaného tréninkového centra metod prof.
R. Feuersteina, z.4.

Akreditace MSMT

Absolventi obdrzi mezinarodné platny certifikat z Feuersteinova institutu v Jeruzalémé

5. Supervize

Skolu navstivi supervizor v obdobi od ledna roku 2018 do konce &ervna 2018 dle vzajemné
domluvy s cilem poskytnout zpétnou vazbu, zprostiedkovat pomoc pro aktivni vyuziti metody
a jeji ptirozenou implementaci do vyuky.

6. Startovaci bali¢ek pracovnich seSiti - instrumenti

Ptiloha ¢. 2
Popis spoleénych aktivit

Piijemce si muze zvolit verzi textu.

Verze 1

Od ledna roku 2017 do konce ¢ervna roku 2018 realizuje neziskova organizace Charlie
Karlin, z.4. projekt ,,Sance pro zménu 2*.

Cilem projektu je poskytnout u¢itelim zapojenych kol vhodny néstroj k podpote zaki v
piekonavani Skolnich obtizi a zamezeni pted¢asnému odchodu ze vzdélavani,
Prostrednictvim programu Instrumentalniho obohacovéni profesora Reuvena Feuersteina se
u€itelé nauci lépe rozvijet kognitivni a emo¢ni dovednosti svych zaki v ramci vyuky a vést je
tak, aby kazdy zak mohl zazit uspéch a byt uspé&sny.

Projekt probiha za laskavé podpory nadaéniho fondu Bader Philantropies, Inc.v USA.

Verze 2

Od ledna roku 2017 do konce Cervna roku 2018 je nase $kola zapojena do projektu ,,Sance pro
zménu 2%, ktery realizuje neziskova organizace Charlie Karlin, z.u.

Cilem projektu je implementace metody Instrumentalniho obohacovéni profesora Reuvena
Feuersteina do kazdodenni vyuky a tak pomahat nasim 7akiim v dosahovani lepsich vysledki
a v prekonavani Skolnich obtizi. Nasim cilem je, aby se kazdy nas zak mohl maximalng
rozvijet a byt uspésny.

Projekt probiha za laskavé podpory nadagniho fondu Bader Philantropies, Inc.v USA.



